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 ๑. ปกป้อง เทิดทูน และพทิกัษ์รกัษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์ และ
การปกครอง  ในระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมขุ 
 ๒. เปลีย่นแนวคิด คา่นยิม และกรอบความคดิ (mindset)  ให้ตำรวจเป็นที่พึง่ของ 
ประชาชนอย่างแทจ้ริง โดยปฏิรูประบบและวิธีการทำงาน เพื่อเรยีกความเชื่อมัน่และความ
ศรัทธาให้เกิดขึ้นแกอ่าชีพตำรวจและสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
 ๓. สนับสนนุ ยกย่อง เชิดชู สร้างขวัญกำลังใจ ให้รางวัลแก่ “ ตำรวจน้ำดี ” และ
พิจารณาลงโทษตำรวจที่แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ รังแกประชาชน กระทำให้เกดิ
ความเสยีหายตอ่อาชีพและองคก์รอย่างเด็ดขาด 
 ๔. ปรับปรุงการให้บริการ การอำนวยความสะดวกในหน้าที่ของตำรวจทุกด้าน 
เพื่อให้เกิดความพึงพอใจ และความสะดวกต่อพี่นอ้งประชาชน  
  พัฒนางานสถานตีำรวจเพือ่เป็นศนูยก์ลางในการให้บริการและการดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สนิของพี่นอ้งประชาชน 
 ๕. ส่งเสรมิ สนับสนุน และแกไ้ขปัญหางานสอบสวน และบุคลากรที่มอีำนาจหน้าที่ใน
การอำนวยความยตุิธรรมทางอาญา 
 ๖. ป้องกนัปราบปรามอาชญากรรมที่ส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของพี่นอ้ง
ประชาชน และเป็นภยัคุกคามต่อความสงบเรียบรอ้ยของประเทศ เชน่ ยาเสพติด, 
อาชญากรรมทางเทคโนโลยี, ค้ามนุษย์, ผู้มอีิทธิพล, อบายมขุ, บ่อนการพนนั การพนัน
ออนไลน์ สนิค้าผิดกฎหมายหรือเลี่ยงภาษีศุลกากร และหนีน้อกระบบ 
 ๗. ป้องกนัปราบปรามอาชญากรรมข้ามชาติ และกลุ่มชาวต่างชาตทิี่ประกอบธุรกิจ
โดยใช้นอมนิี แรงงานต่างด้าวที่หลบหนีเข้าเมืองหรอืทำงานโดยผิดกฎหมาย 
 ๘. สร้างเสริมวนิยัจราจร บังคับใช้กฎหมายและแก้ปัญหาด้านการจราจรเพือ่ลด
อุบัติเหต ุ
 ๙. นโยบายเชิงรกุด้านการข่าว  เช่น ความมั่นคงในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(จชต.), ยาเสพติด และ การชมุนมุสาธารณะ  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๑๐. สร้างความโปร่งใส และการมีสว่นร่วมของประชาชน ประชาสมัพันธ์เชิงรกุ และ
เสริมสร้างภาพลกัษณ์ทีด่ีให้กับองคก์ร 
 ๑๑. ปรับปรุง พัฒนาระบบและวิธกีารทำงาน เพือ่สร้างแผนแม่บท (MASTER 
PLAN) ต่อยอดไปสู่ผู้บริหารในยุคตอ่ไป 
 ๑๒. ปรับการบริหารงานบุคคลและงบประมาณใหม่ โดยใช้ผลการประเมนิผลการ
ปฏิบัติงาน ความประพฤต ิและผลการประเมินด้านต่าง ๆ มาเปน็หลักประกอบการ
พิจารณาแต่งตั้ง พร้อมทั้ง การทำงานจะต้องมีงบประมาณรองรับอย่างเพยีงพอ เหมาะสม
ทุกด้าน และตอ้งรูก้ลยุทธท์างงบประมาณ บริหารจัดการ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๑๓. ทบทวน แก้ไข ปรับปรุง ระเบียบคำส่ัง กฎหมายทีเ่กีย่วข้องกับงานของตำรวจ 
และการปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
 ๑๔. ฝึกอบรม ทบทวน พัฒนา ทักษะ เพือ่เสริมสรา้งประสทิธิภาพในการทำงานของ
ตำรวจ 
 ๑๕. จัดสวัสดกิาร สิทธิประโยชน์ที่ตำรวจพงึมีอย่างเตม็ที่ รวมถึงการแก้ปัญหาหนี้สิน 
ของตำรวจ การสร้างอาชีพเสริมรายได้โดยสุจริต และไมก่ระทบกับงานประจำ 
 



ข้อเน้นย้ำในการปฏบิัติราชการและความร่วมมือด้านต่าง ๆ 
 

 
 
 

  ๑. การสั่งให้ข้าราชการตำรวจไปช่วยราชการ ต้องเป็นไปตามนัยมาตรา ๙๒ แห่ง 
พ.ร.บ.ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๕ และระเบียบ ตร. ว่าด้วยการสั่งให้ข้าราชการตำรวจไป
ช่วยราชการภายใน ตร. พ.ศ.๒๕๖๖ อย่างเคร่งครัด 
 ๒. สำนักงานตรวจคนเข้าเมอืง ตอ้งไม่ปล่อยปละละเลย ให้มกีารลักลอบกระทำ
ความผิดเกีย่วกับแรงงาน ตา่งด้าวหลบหนีเข้าเมอืง และประกอบอาชีพโดยผิดกฎหมาย 
 ๓. การดูแลนักท่องเทีย่ว การรกัษาความปลอดภัย ดูแลอำนวยความสะดวก
นักท่องเทีย่วทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติ 
 ๔. การอำนวยการจราจร อำนวยความสะดวกการจราจร ป้องกนัและลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล 
 ๕. สนับสนนุความร่วมมือในการทำงานของ สมาคมแม่บ้านตำรวจ ร่วมกับ สำนกังาน
ตำรวจแห่งชาต ิ
 ๖. ผบช./ผบก. จะตอ้งเป็น Influencer ด้วยตนเอง ให้เป็นที่พึง่ของประชาชนอย่าง
แท้จริง  
 


